INSTITUTO
TRANSFORMAR

EDITAL DE CHAMAMENTO N° 003/2025 - IT

O INSTITUTO TRANSFORMAR - IT, POR MEIO DE SEU PRESIDENTE, NO USO DE
SUAS ATRIBUICOES LEGAIS E PREVISTAS NO REGULAMENTO PROPRIO, VEM
TORNAR PUBLICO O PRESENTE EDITAL DE CHAMAMENTO PARA CONTRATACAO
DE EMPRESA ESPECIALIZADA NO FORNECIMENTO DE MAO DE OBRA NA
PRESTACAO DE SERVICOS DE VIGILANCIA ARMADA NO HOSPITAL MUNICIPAL
VETERINARIO, GERENCIADO E OPERACIONALIZADO PELO INSTITUTO
TRANSFORMAR, PARCEIRO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE SAO
LUIS/MA, CONFORME TERMO DE COLABORACAO N° 002/2024-SEMUS. O PRESENTE
EDITAL SERA REGIDO PELOS PRINCIPIOS DO ARTIGO 37, CAPUT DA CF/88 E
REGULAMENTO DE COMPRAS DO INSTITUTO TRANSFORMAR.

1. OBJETO:

Contratagdo de empresa especializada no fornecimento de Vigilancia Armada, diurna e noturna,
de segunda-feira a domingo, em postos com escala de 12x36 horas, compreendendo o
fornecimento de mao de obra, de insumos, materiais e o emprego de equipamentos necessarios a
execucdo dos servicos, a serem prestados conforme condi¢des, quantidades e exigéncias
estabelecidas neste Edital e seus Anexos, no Hospital Municipal Veterinario de Sdo Luis.

2. ESPECIFICACOES DOS SERVICOS:

2.1 Vigilancia armada presencial nos postos de seguranca do Hospital Municipal Veterinario
de Sao Luis, com atuacdo continua diurna e noturna, de segunda-feira a domingo, em
postos com escala de 12x36 horas na unidade hospitalar.

2.2 Monitoramento e controle de acesso as instalacdes, incluindo a verificagdo de identidade
e registro de entradas e saidas, de modo a garantir a seguranca e integridade dos recursos
humanos e patrimoniais.

2.3 Rondas periddicas e inspecdes de seguranga em todas as dependéncias da unidade, com
relatorios de atividades para ocorréncia de qualquer situacdo atipica ou risco detectado.

2.4 Reforgo na seguranca em situagdes de risco ou ocorréncias extraordinarias, com
mobilizacdo de equipe treinada e com recursos adequados para atender situacdes
emergenciais.

2.5 Treinamento e capacitagdo continua dos vigilantes, visando a atualizagcdo quanto a normas
e procedimentos de seguranca, bem como o atendimento as regulamentagoes legais
pertinentes.

2.6 Relatorios diarios de atividades e comunica¢do imediata de incidentes, garantindo
transparéncia ¢ acompanhamento da prestagdo de servigos.

2.7 Execugdo no endereco: Hospital Municipal Veterinario, situado na Hospital Municipal
Veterinario, localizado na Av. dos Portugueses ou BR-135, S/N, Vila Isabel, Bairro do
Anjo da Guarda, Sao Luis (MA).
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3. PRAZO E LOCAL PARA ENTREGA DAS PROPOSTAS
3.1 As empresas interessadas deverdo apresentar suas propostas e documentos de habilitagao
em envelopes separados, no prazo de 05 (cinco) dias tteis, ap6s a publicacdo deste edital
no portal da transparéncia do IT. A entrega dos envelopes sera realizada na sede do Instituto

Transformar, situada 4 Rua das Jugaras, s/n — Executive Lake Center — Sala 205, Jardim
Renascenga, em Sao Luis (MA), CEP 65075-230, no horario das 10:00h.

4. REQUISITOS PARA PARTICIPACAO
Poderao participar do certame empresas que atendam aos seguintes requisitos:

4.1 Poderdo participar as empresas legalmente constituidas e que comprovem possuir os
requisitos minimos de qualificagdo exigidos neste Edital e seus Anexos.

4.2 Registro no CNPJ, com atividade compativel ao objeto do edital;

4.3 Atestado de Capacidade técnica, comprovando experiéncia na prestagdo de servicos
objeto deste edital.

4.4 Atendimento as normas técnicas de qualidade e sanitarias aplicaveis aos servigos e
materiais fornecidos.

Nao poderao participar do presente chamamento as empresas:

4.5 Suspensa de contratar com Orgaos Publicos;

4.6 Empresa cujo estatuto ou contrato social ndo seja pertinente e compativel como objeto;

4.7 Empresa que se encontre em processo de dissolugdo, recuperacao judicial, recuperagdo
extrajudicial, faléncia, concordata, fusdo, cisdo ou incorporacao;

4.8 Sociedades integrantes de um mesmo grupo econdmico, assim entendidas aquelas que
tenham diretores, socios ou representantes legais comuns, ou que utilizem recursos
materiais, tecnoldgicos ou humanos em comum, exceto se demonstrado que ndo agem
representando interesse econdmico em comum;

4.9 Consorcio de empresa, qualquer que seja sua forma de constituicao.

5. DOCUMENTACAO DE HABILITACAO
As empresas deverdo apresentar, em envelope separado, os seguintes documentos.

5.1 AHABILITACAO JURIDICA sera comprovada mediante a apresentagio da seguinte
documentagao:

5.1.1 Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor com sua respectiva
consolidagdo, devidamente registrados na Junta Comercial, em se tratando de
sociedades empresarias; e, no caso de sociedades por a¢des, acompanhado de
documentos de eleicdo de seus administradores;

5.1.2  Inscrigdo do ato constitutivo devidamente acompanhado de prova de diretoria em
exercicio, no caso de sociedades civis.

5.2 AREGULARIDADE FISCAL sera comprovada mediante a apresentacdo da seguinte
documentagao:

INSTITUTO TRANSFORMAR - IT
CNPJ: 32.304.118/0001-08
RUA DAS JUCARAS, S/N, CONDOMINIO EXECUTIVE LAKE CENTER
SALA 909, JARDIM RENASCENCA, SAO LUIS - MA, CEP-65075-230.
e-mail: institutotransformar.it@gmail.com



TRANSFORMAR

5.2.1 Prova de Inscricdo no CNPJ (Cadastro Nacional de Pessoa Juridica) com situacao
cadastral regular;

5.2.2  Comprovagdo de regularidade para com as Fazendas Federal, Estadual e Municipal
da Sede da Concorrente através de Certiddes Negativas a serem apresentadas
juntamente com a Certiddo Quanto a Divida Ativa da Unido;

5.2.3 Licenga ou Alvara de Funcionamento;

5.2.4 Licenca Sanitaria Estadual ou Municipal (Alvara Sanitario), compativel com o
objeto edital, emitido pelo Servigo de Vigilancia Sanitaria;

5.2.5 Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (CRF
do FGTS), demonstrando situagdo regular no cumprimento dos encargos sociais
instituidos por lei;

5.2.6 Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas expedidas pelo Tribunal Superior do
Trabalho;

5.3 AQUALIFICACAO TECNICA sera comprovada mediante a apresentagio da seguinte
documentag@o, e auséncia de qualquer desses itens gera desclassificagdo da empresa:
5.3.1 Apresentacdo de um ou mais atestados de capacidade técnica, fornecido por pessoa
juridica de direito publico ou privado devidamente identificada, em nome da
licitante, comprovando que ja executou servigos com caracteristicas semelhantes

ao objeto.

5.3.2 Autorizagdo ou Revisdo de Autorizagdo de Funcionamento, concedida pelo
Departamento de Policia Federal, na atividade objeto desta contratagdo, conforme
estabelece a Portaria DPF N° 18.045 de 17/04/2023, alterado pela Portaria n°
18.974 de 17/05/2024.

5.3.3 Declaragao fornecida por escola de formacgdo e reciclagem de vigilantes,
devidamente autorizada a funcionar pelo Ministério da Justi¢a, com as respectivas
copias dos contratos firmados, indicando que a contratante vem reciclando
regularmente seus vigilantes, conforme Portaria DPF N° de 17/04/2023, alterado
pela Portaria n® 18.974 de 17/05/2024.

5.3.4 Comprovante de que a empresa possui armamento adequado, devidamente
registrado, ou de estar autorizada a adquiri-los, de acordo com a Portaria DPF N°
18.045 de 17/04/2023, alterado pela Portaria n® 18.974 de 17/05/2024.

5.3.5 Certificado de seguranga expedido pela Comissdo de Vistoria da Superintendéncia
da Policia Federal no Estado do Maranhao, conforme Portaria DPF N° 18.045 de
17/04/2023, alterado pela Portaria n® 18.974 de 17/05/2024.

5.3.6 Autorizagdo para funcionamento, no Estado do Maranhdo, como empresa
especializada em prestar servigos de vigilancia e seguranga, concedida pelo
Ministério da Justiga (MJ), com base na Lei n° 14.967 de 09 de setembro de 2024,
Decreto N. 89.056/83, alterado pelo Decreto N. 1.592/95, ¢ Portaria DPF N° 18.045
de 17/04/2023, alterado pela Portaria n° 18.974 de 17/05/2024.

5.4A CAPACIDADE ECONOMICA E FINANCEIRA sera comprovada mediante a
apresentacao da seguinte documentagao:
5.4.1 Certidao negativa de faléncia ou concordata expedida pelo distribuidor da sede da
pessoa juridica, ou de execugdo patrimonial, expedida no domicilio da pessoa
fisica.
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5.4.2 Balanco Patrimonial devidamente registrado na Junta Comercial ou o6rgdo
competente, acompanhado do Termo de Abertura e de Encerramento do Livro
Diario, ou o Balango Patrimonial e Termo de Abertura e de Encerramento tirados
da ECD (SPED Contébil), acompanhados do respectivo Recibo de Entrega, vedada
a sua substitui¢do por balancetes ou balangos provisorios;

5.4.3 Fica expressamente dispensada a apresentacdo de outros relatorios e livros
completos, sendo necessarios e suficientes apresentar os documentos nos moldes
do item imediatamente acima apontados.

544  Asempresas com menos de 01 (um) exercicio financeiro deve cumprir a exigéncia
mediante a apresentacdo do Balanco de Abertura devidamente registrado no 6rgéo
competente;

6 CRITERIO DE JULGAMENTO
6.1 O critério de julgamento sera o menor prego global, desde que atendidos todos os
requisitos técnicos e legais especificados no edital.
6.2 O resultado sera publicado no site oficial do Instituto Transformar:
https://institutotransformarit.com.br/portal-da-transparencia/

7 REQUISITOS DA PROPOSTA
7.1 Serao desclassificadas as propostas que:

7.1.1 Contenham vicios insanaveis;

7.1.2  Descumpram especificacdes técnicas constantes do instrumento convocatorio;

7.1.3  Apresentem precos manifestamente inexequiveis;

7.1.4  Se encontrem precos acima do orgamento estimado para a contratagao;

7.1.5 Nao tenham sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pelo Instituto;

7.1.6  Apresentem desconformidade com outras exigéncias do instrumento
convocatorio, salvo se for possivel a acomodagdo a seus termos antes da
adjudica¢do do objeto e sem que se prejudique a atribui¢do de tratamento
isondmico entre os concorrentes.

7.2 Caso entenda que o prego € inexequivel, o Instituto devera antes de desclassificar a
oferta, estabelecer prazo de 24h para que o concorrente demonstre a exequibilidade de
seu preco, através de planilha de custos elaborada pelo proprio concorrente, sujeita a
exame pela Administracdo e/ou contrato, ainda que em execucdo, com pregos
semelhantes.

7.2.1 A empresa que ofertar pre¢o considerado inexequivel e que ndo demonstre
posteriormente sua exequibilidade, se sujeita as penalidades administrativas
pela desclassificagdo da proposta.

7.3 O prazo de validade da Proposta de Pregos, ndo inferior a 60 (sessenta) dias contados da
data de abertura da Sessdo Publica deste Processo;

7.4 A proposta devera ser apresentada com data e sem rasuras, emendas ou entrelinhas, com
rubrica em todas as vias e assinatura ao final, pelo Representante da empresa que possua
poderes para tanto, digitadas em papel timbrado, ou equivalente, da Concorrente, que
contenha o nimero do CNPJ/MF, e-mail e telefone de contato validos.

7.5 A Concorrente devera apresentar o valor mensal e anual para a prestacdo dos servicos
pretendidos, considerando o valor bruto da contratacao;
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7.6 Em nenhuma hipdtese o conteudo das propostas podera ser alterado, seja com relagdo ao
prazo, valor proposto ou de qualquer outra condi¢do que importe modificacdo dos seus
termos originais, ressalvadas aquelas destinadas a sanar apenas falhas formais.

8 DAS IMPUGNACOES E RECURSOS

8.1 Qualquer empresa interessada em participar do procedimento de contratacdo podera
impugnar o instrumento de convocagdo ou de chamamento, protocolando o pedido até
02 (dois) dias antes da data fixada para a abertura da sessdo por meio do enderego
eletronico institutotransformar.it@gmail.com

8.2 Das decisdes proferidas no ambito dos processos seletivos, qualquer participante podera
interpor recurso/contrarrazdoes no prazo de 03 (trés) dias corridos, a contar da
intimagao/publicagdo do ato impugnado, protocolado por meio do endereco eletronico
institutotransformar.it@gmail.com

9 DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA
Os fornecedores deverdo atender os seguintes critérios minimos:

9.1 Os servigos deverao ser prestados diariamente, incluindo finais de semana e feriados.

9.2 Capacidade de atender o quantitativo do ANEXO II;

9.3 Prever toda a mao-de-obra, materiais, equipamentos e demais complementos necessarios
para garantir a execug¢ao, nos regimes 12x36 horas, conforme ANEXO 11, obedecidas as
disposigoes da legislagao trabalhista vigente.

9.4 A Contratada sera responsavel pelo fornecimento de uniforme completo aos seus
empregados e por garantir que estejam devidamente uniformizados no dia de inicio da
prestacao dos servigos.

9.5 Apresentar a Administragdo a relacdo de armas e cOpias autenticadas dos respectivos
"Registro de Arma" e "Porte de Arma", que serdo utilizadas pelos funcionarios. Fornecer
as armas, municao e respectivos acessorios ao vigilante.

9.6 Apresentar atestado de antecedentes criminais dos funcionarios disponibilizados para
atuar nas instalagcoes da Contratante, antes do inicio da prestagdo dos servicos.

9.7 Registrar e controlar, juntamente com a Administragdo, diariamente, a frequéncia e a
pontualidade de seu pessoal, bem como as ocorréncias do Posto em que estiver prestando
seus servicos.

9.8 Efetuar a reposicdo da mao-de-obra nos Postos, em carater imediato, em eventual
auséncia, ndo sendo permitida a prorrogagdo da jornada de trabalho (dobra).

9.9 Instruir seus funcionarios quanto a necessidade de acatar as orientagdes da
Administracao, inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas e de Seguranca e
Medicina do Trabalho.

9.10 A arma devera ser utilizada somente em legitima defesa, propria ou de terceiros,
e na salvaguarda do patrimonio da Administragdo, depois de esgotados todos os outros
meios para a solug@o de eventual problema.

9.11 Arcar com a responsabilidade civil por desvios causados ao patrimdénio da
Contratante e quaisquer danos materiais e morais causados pela acdo ou omissao de seus
empregados, trabalhadores, prepostos ou representantes, dolosa ou culposamente,
mesmo que fora do exercicio das atribui¢des previstas no contrato, 3 Administracdo ou
a terceiros.
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9.12 Apresentar a Contratante a relacdo nominal dos empregados que adentrardo na

Unidade para a execu¢do dos servigos, contendo Identificagdo e demais dados
individuais necessarios ao cumprimento das exigéncias que comprovem a qualificacdo
exigida, os quais devem estar devidamente identificados por meio de cracha.

9.13 Responsabilizar-se por todas as obrigacdes trabalhistas, sociais, previdenciarias,
tributarias e as demais previstas na legislacao especifica.
9.14 Se responsabilizar pelo transporte dos prestadores de servico no caso de greve,

paralisacdo ou qualquer outra perturbacao no transporte publico, providenciando que os
colaboradores cheguem a Unidade em horério habil para o trabalho.

9.15 Prestar os servigos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, fornecendo
todos os materiais, uniformes e equipamentos necessarios, adotando conduta adequada
na utilizagdo dos materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios, objetivando a correta
execuc¢do dos servigos.

10 SANCOES ADMINISTRATIVAS CONTRATUAIS
10.1 Em caso de inexecucao parcial ou total, ou qualquer outra inadimpléncia relativa a

correta prestacdo dos servicos, a contratada estard sujeita, no que couber, as sangdes
administrativas abaixo previstas, sem prejuizo a sua responsabilizagdo civil e criminal,
garantida sua prévia defesa:

10.1.1 Adverténcia por escrito;

10.1.2 Multa conforme clausulas contratuais;

10.1.3 Rescisdo contratual.

11 INFORMACOES COMPLEMENTARES

11.1 As participantes deverdo examinar todas as disposi¢des contidas neste Edital e em seus
Anexos, pois a simples apresentacdo da Propostas de Pregos e Documentagdo de
Habilitacao ja submete a concorrente a aceitacdo incondicional de seus termos, bem
como, representa o conhecimento integral do objeto, ndo sendo aceita alegacdo de
desconhecimento de qualquer das presentes clausulas;

11.2 No caso de eventual divergéncia entre o Edital e seus Anexos, prevalecerdo as
disposigoes do edital;

11.3 O Instituto Transformar reserva-se ao direito de revogar o presente Processo por razdes
de interesse publico, ou anuld-lo, no todo ou em parte, por vicio ou ilegalidade;

11.4 Para dirimir quaisquer duvidas ou questdes relacionadas com este Edital e seus Anexos,
as partes elegem o foro da Comarca de Sdo Luis, Estado do Maranhdo, renunciando
expressamente a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

Sado Luis/MA, 14 de maio de 2025.

KLAUBER DE ) W,
ARAUJO SOUZA (aieen e Armo0 SoUn
AZEVEDO:439939 3?5!53‘3’5‘333.3194017 ?:?5?:1:06 -03'00'
7353

Klauber de Aratjo Souza Azevedo
Diretor Presidente

INSTITUTO TRANSFORMAR - IT
CNPJ: 32.304.118/0001-08
RUA DAS JUCARAS, S/N, CONDOMINIO EXECUTIVE LAKE CENTER
SALA 909, JARDIM RENASCENCA, SAO LUIS - MA, CEP-65075-230.
e-mail: institutotransformar.it@gmail.com



INSTITUTO

TRANSFORMAR

EDITAL DE CHAMAMENTO N° 003/2025 - IT
ANEXO I - TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO:

1.1 Contratagdo de empresa especializada no fornecimento de Vigilancia Armada, diurna e
noturna, de segunda-feira a domingo, em postos com escala de 12x36 horas, compreendendo o
fornecimento de mao de obra, de insumos, materiais e o emprego de equipamentos necessarios a
execucdo dos servicos, a serem prestados conforme condi¢des, quantidades e exigéncias
estabelecidas neste Edital e seus Anexos, no Hospital Municipal Veterinario de Sao Luis.

3. DA JUSTIFICATIVA

3.1 O Credenciamento para contratacdo do servico de vigilancia armada ¢ essencial para o
desempenho regular das atividades praticadas no Hospital Municipal Veterinario, pois objetiva
preservar o patrimonio publico e a seguranca dos funcionarios e publico em geral que adentram
na unidade de saude. Diante disso, faz-se necessaria a referida contratacdo, para garantir a
seguranga nas dependéncias do Hospital Veterinario Municipal, conforme objeto desse Termo de
Referéncia para atendimento ao TERMO DE COLABORACAO N° 002/2024-SEMUS.

4. ESPECIFICACOES DOS SERVICOS:

4.1 Vigilancia armada presencial nos postos de seguranca do Hospital Municipal Veterinario
de Sao Luis, com atuagdo continua diurna e noturna, de segunda-feira a domingo, em
postos com escala de 12x36 horas na unidade hospitalar.

4.2 Monitoramento e controle de acesso as instala¢des, incluindo a verificagdo de identidade
e registro de entradas e saidas, de modo a garantir a seguranca e integridade dos recursos
humanos e patrimoniais.

4.3 Rondas periddicas e inspe¢des de seguranca em todas as dependéncias da unidade, com
relatorios de atividades para ocorréncia de qualquer situagdo atipica ou risco detectado.

4.4 Refor¢o na segurangca em situagdes de risco ou ocorréncias extraordindrias, com
mobilizacdo de equipe treinada e com recursos adequados para atender situacdes
emergenciais.

4.5 Treinamento e capacitacdo continua dos vigilantes, visando a atualiza¢do quanto a normas
e procedimentos de seguranga, bem como o atendimento as regulamentagdes legais
pertinentes.

4.6 Relatorios diarios de atividades e comunica¢do imediata de incidentes, garantindo
transparéncia e acompanhamento da prestagdo de servicos.

4.7 Execucdo no endereco: Hospital Municipal Veterinario, situado na Hospital Municipal
Veterinario, localizado na Av. dos Portugueses ou BR-135, S/N, Vila Isabel, Bairro do
Anjo da Guarda, Sao Luis (MA).

INSTITUTO TRANSFORMAR - IT
CNPJ: 32.304.118/0001-08
RUA DAS JUCARAS, S/N, CONDOMINIO EXECUTIVE LAKE CENTER
SALA 909, JARDIM RENASCENCA, SAO LUIS - MA, CEP-65075-230.
e-mail: institutotransformar.it@gmail.com



STITUTO

TRANSFO RMAR

4. DO PAGAMENTO

4.1 O Instituto Transformar repassara a empresa contratada o valor devido pelos servigos
prestados, mediante a apresentacdo de Nota Fiscal dos servigos, até o 25° dia 1til do més
subsequente ao Atestado de Recebimento dos servigos pelo Fiscal do Contrato.

5. OBRIGACOES DA CONTRATANTE:

5.1 Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela CONTRATADA, de
acordo com as clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

5.2 Fornecer e colocar a disposicdo da CONTRATADA, todos os elementos ¢ informacdes
que se fizerem necessarios a execugao dos servicos;

5.3 Autorizar o pessoal da CONTRATADA, acesso ao Hospital Municipal Veterinario,
desde que observadas as normas de seguranga local;

5.4 Acompanhar e fiscalizar a execug@o do instrumento contratual, bem como atestar na
nota fiscal/fatura a efetiva execugdo do objeto.

5.5 Notificar a CONTRATADA, por escrito, sobre imperfeicoes, falhas ou irregularidades
constatadas na execucdo do objeto ora contratado, para que sejam adotadas as medidas
corretivas necessarias.

5.6 Exercer o acompanhamento e a fiscalizacdo dos servicos, por intermédio dos fiscais
responsaveis, anotando em registro proprio as falhas detectadas, indicando dia, més e
ano, bem como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando
os apontamentos contratada para as providéncias cabiveis;

5.7 Pagar a CONTRATADA o valor resultante da prestacdo do servigo, no prazo e
condigoes estabelecidas no contrato pactuado;

6. OBRIGACOES DA CONTRATADA:

6.1 Os servigos deverao ser prestados diariamente, incluindo finais de semana e feriados.

6.2 Capacidade de atender o quantitativo do ANEXO II;

6.3 Prever toda a mao-de-obra, materiais, equipamentos ¢ demais complementos
necessarios para garantir a execucao, nos regimes 12x36 horas, conforme ANEXO 11,
obedecidas as disposi¢oes da legislagdo trabalhista vigente.

6.4 A Contratada sera responsavel pelo fornecimento de uniforme completo aos seus
empregados e por garantir que estejam devidamente uniformizados no dia de inicio da
prestacao dos servigos.

6.5 Apresentar & Administracdo a relagdo de armas e cOpias autenticadas dos respectivos
"Registro de Arma" e "Porte de Arma", que serdo utilizadas pelos funcionarios.
Fornecer as armas, munig@o e respectivos acessorios ao vigilante.

6.6 Apresentar atestado de antecedentes criminais dos funcionarios disponibilizados para
atuar nas instalacdes da Contratante, antes do inicio da prestagdo dos servigos.

6.7 Registrar e controlar, juntamente com a Administragdo, diariamente, a frequéncia ¢ a
pontualidade de seu pessoal, bem como as ocorréncias do Posto em que estiver
prestando seus servigos.

6.8 Efetuar a reposi¢do da mao-de-obra nos Postos, em carater imediato, em eventual
auséncia, ndo sendo permitida a prorrogac¢do da jornada de trabalho (dobra).
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6.9 Instruir seus funcionarios quanto a necessidade de acatar as orientacdes da
Administracdo, inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas e de Seguranca
e Medicina do Trabalho.

6.10 A arma devera ser utilizada somente em legitima defesa, propria ou de terceiros,
e na salvaguarda do patrimoénio da Administracao, depois de esgotados todos os outros
meios para a solug@o de eventual problema.

6.11 Arcar com a responsabilidade civil por desvios causados ao patriménio da
Contratante e quaisquer danos materiais e morais causados pela agdo ou omissdo de
seus empregados, trabalhadores, prepostos ou representantes, dolosa ou culposamente,
mesmo que fora do exercicio das atribuigdes previstas no contrato, 8 Administragdo ou
a terceiros.

6.12 Apresentar a Contratante a relacdo nominal dos empregados que adentrardo na
Unidade para a execucdo dos servicos, contendo Identificagdo e demais dados
individuais necessarios ao cumprimento das exigéncias que comprovem a qualificagdo
exigida, os quais devem estar devidamente identificados por meio de cracha.

6.13 Responsabilizar-se por todas as obrigacdes trabalhistas, sociais, previdenciarias,
tributarias ¢ as demais previstas na legislacao especifica.
6.14 Se responsabilizar pelo transporte dos prestadores de servigo no caso de greve,

paralisacdo ou qualquer outra perturbacdo no transporte publico, providenciando que
os colaboradores cheguem a Unidade em horario habil para o trabalho.

6.15 Prestar os servigos dentro dos pardmetros e rotinas estabelecidos, fornecendo
todos os materiais, uniformes e equipamentos necessarios, adotando conduta adequada
na utilizagdo dos materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios, objetivando a
correta execugao dos servicos.

7. DAPROTECAO DE DADOS PESSOAIS
7.1 As partes envolvidas, por si e por seus colaboradores, deverdo observar as disposi¢des
da Lei 13.709/2018, Lei Geral de Protecdo de Dados - LGPD, quando do tratamento
dos dados pessoais ou dados pessoais sensiveis, em especial quanto a Finalidade, boa-
fé e demais principios insculpidos no art. 6° da LGPD.

8. DAS DISPOSICOES GERAIS

8.1 A homologagao do resultado deste Chamamento nao implicaré direito a contratacao.

8.2 Os licitantes assumem todos os custos de preparacdo e apresentagdo de suas propostas
e o Instituto Transformar, em nenhum caso, serd responsavel por esses custos,
independentemente da conducao ou do resultado do processo.

8.3 Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia
do inicio e incluir-se-4 o do vencimento.

8.4 E facultado a autoridade competente, em qualquer fase deste processo, promover
diligéncia destinada a esclarecer ou completar a instrugdo do processo.
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8.5 Para dirimir quaisquer duvidas ou questdes relacionadas com este Edital e seus Anexos,
as partes elegem o foro da Comarca de Sdo Luis, Estado do Maranhdo, renunciando
expressamente a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

Sado Luis/MA, 14 de maio de 2025.

Assinado de forma
digital por KLAUBER DE

géﬁ%'i\ER DEARAUJO ) rAuJO sOUZA
A ZEVEDO43953007353 AZEVED0:43993907353

Dados: 2025.05.14
11:54:39 -03'00"'

Klauber de Araujo Souza Azevedo
Diretor Presidente
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EDITAL DE CHAMAMENTO N° 003/2025 - 1T
ANEXO II - ESPECIFICACOES
OBJETO ESCALA HORARIO TURNO QUANT. DE QUANT. DE
POSTOS VIGILANTES
Vigilancia 12x36 07:00 as 19:00 horas Diurno 2 4
armada
19:00 as 07:00 horas Noturno 2 4
TOTAL 4 3
LOTE UNICO
ITEM Unidade Enderego
1 Hospital Municipal Veterinario Av. dos Portugueses ou BR-135, S/N, Vila Isabel,
Bairro do Anjo da Guarda, Sdo Luis (MA).

INSTITUTO TRANSFORMAR - IT
CNP3J: 32.304.118/0001-08
RUA DAS JUCARAS, S/N, CONDOMINIO EXECUTIVE LAKE CENTER
SALA 909, JARDIM RENASCENCA, SAO LUIS - MA, CEP-65075-230.
e-mail: institutotransformar.it@gmail.com



		2025-05-14T11:54:06-0300
	KLAUBER DE ARAUJO SOUZA AZEVEDO:43993907353


		2025-05-14T11:54:39-0300
	KLAUBER DE ARAUJO SOUZA AZEVEDO:43993907353




